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Ofício Circular n° 211/2022 - GESTOR EM REDE/SEDUC                  Recife, 19 de outubro de 2022. 
 
 
 
GESTORES, VICE-GESTORES, COORDENADORES PEDAGÓGICOS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA 
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO RECIFE 
 

 
Considerando o disposto na Lei nº 18.509/2018, que institui o Plano de Cargos, Carreira, 
Desenvolvimento e Vencimentos – PCCDV do Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério e que trata 
da progressão funcional dos servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar de Desenvolvimento 
Infantil (ADI), Agente Administrativo Escolar (AAE) e Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar 
Especial (AADEE); 
 
Considerando a Portaria nº 1408, de 19 de setembro de 2022, que divulga a abertura do processo 
de avaliação de desempenho por competências do GOAM – Edição 2022.1, para fins de progressão 
funcional; 
 
Considerando o Ofício Circular nº 193/2022 – Gestor em Rede/SEDUC, que divulgou o início da 
avaliação e esclareceu os procedimentos para sua realização;  

 
Informamos que estamos prorrogando até o dia 25/10/2022 o prazo para a realização das etapas 
de preenchimento da autoavaliação e da avaliação da chefia imediata no processo de Avaliação 
de Desempenho por competências do GOAM – Edição 2022.1, para fins de progressão funcional. 

 
O cronograma do processo passa a ser: 

 

Etapa Período 

Período de Autoavaliação e Avaliação da Chefia Imediata 27/09/2022 a 25/10/2022 

Disponibilização do resultado preliminar no PGDES 26/10/2022 

Período para interposição de Recursos 1ª Instância 27/10/2022 a 09/11/2022 

Emissão de Parecer Conclusivo acerca dos Resultados dos 
servidores que não interpuseram recursos e encaminhamentos 
administrativos 

10/11/2022 a 11/11/2022 

Análise e Julgamento dos Recursos de 1ª Instância 14/11/2022 a 13/12/2022 

Disponibilização dos Resultados dos Recursos de 1ª Instância 
através do PGDES 

14/12/2022 

Período para interposição de Recursos 2ª Instância 15/12/2022 a 26/12/2022 

Análise e Julgamento dos Recursos de 2ª Instância 27/12/2022 a 05/01/2023 

Disponibilização dos Resultados dos Recursos de 2ª Instância e do 
Resultado Final através do PGDES 

06/01/2023 

Emissão de Parecer Conclusivo acerca da Avaliação e 
encaminhamentos Administrativos para os que interpuseram 
recursos 

09/01/2023 a 10/01/2023 
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Solicitamos ampla divulgação em todas as unidades administrativas e pedagógicas desta Secretaria. 

 
Em caso de dúvidas, entrar em contato com a Gerência Geral de Gestão de Pessoas pelo e-mail 
avaliacao.desempenho@educ.rec.br ou pelo telefone 3355.5992, falar com Fernanda Andrade. 

 
Na oportunidade, apresentamos nossas cordiais saudações. 

 
Atenciosamente, 

 
EDNALDO ALVES MOURA JÚNIOR 
Secretário Executivo de Administração e Finanças 
Secretaria de Educação 
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