PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Educagao

Oficio Circular n2 268/2023 — GESTOREMREDE/SEDUC Recife, 07 de dezembro de 2023. \

Senhoras e Senhores,
GESTORES, VICE-GESTORES, COORDENADORES PEDAGOGICOS E PROFESSORES DAS UNIDADES
EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO RECIFE.

Assunto: Programa Primeiras Letras — Sele¢do interna para formadores

Estdo abertas as inscricbes para a ampliagdo do quadro de formadoras do Programa Primeiras
Letras. Serdo disponibilizadas 10 vagas para profissionais do GOM. Os interessados devem se
inscrever até as 23h55min do dia 14 de dezembro através do link abaixo.

Link de inscrigdo: https://forms.gle/kzybXSCwnuyHNp958

As instrucBes para a inscricdo, bem como a lista de requisitos e documentos, estardo em anexo
neste GR.

Solicitamos ampla divulgac¢do junto aos profissionais do GOM.

Em caso de duvidas, entrar em contato com a Geréncia do Programa de Alfabetizacdo por meio do
e-mail: gerencia.alfa@educ.rec.br.

Atenciosamente,

ANA SELVA
Secretdria Executiva de Gestdo Pedagégica
Secretaria de Educacao

Av. Cais do Apolo, 925 — 42 andar — CEP: 50.030-230 — Recife/PE — Fone: (081) 3355-9119/3355-9124
E-mail: gestaopedagogicaadm@educ.rec.br


https://forms.gle/kzybXSCwnuyHNp958
mailto:gerencia.alfa@educ.rec.br

RECIFE

SECRETARIA DE EDUCACAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA

Edital n® 13 /2023

SELECAO INTERNA DE FORMADORES PARA ATUAR NO PROGRAMA DE
ALFABETIZACAO PRIMEIRAS LETRAS DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO
RECIFE

A Secretaria de Educagdo torna publica e estabelece normas para a realizacao de selegao
interna, destinada a ampliar a equipe de formadores do Programa de Alfabetizagdo Primeiras
Letras.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Programa Primeiras Letras foi criado para garantir a alfabetizagdo dos estudantes na
idade certa, ou seja, até os sete anos de idade, e, consequentemente, melhorar a qualidade do
ensino e elevar os resultados de aprendizagem destes estudantes. Como parte do Programa, a
Secretaria de Educacdo esta selecionando formadores que serdo responsaveis pela formagao
dos professores envolvidos na implementagao do Programa Primeiras Letras.

1.2. O acompanhamento nas escolas ¢ mais uma atribui¢do da formadora e um dos eixos do
Primeiras Letras. Este ¢ um dos pontos inovadores do programa e consiste em criar rotinas
de acompanhamento junto aos professores, gestores e coordenadores pedagdgicos e visitas
permanentes para apoiar atividades realizadas dentro do ambiente escolar.

1.3. A presente selegdo interna - 2023, destinado ao provimento de 10 (dez) vagas mais
cadastro reserva de professores formadores para o Programa de Alfabetizagdo Primeiras
Letras, distribuidas entre as modalidades de Educacdo Infantil (Grupos IV e V) e Anos Iniciais
(1° e 2° ano do Ensino Fundamental I).

1.4. A selecdo sera regida por este Edital, sendo a execugdo de responsabilidade da Secretaria
de Educacao do Recife, sob coordenagao da Secretaria de Gestao Pedagogica.

2.  DAS VAGAS DISPONIVEIS

2.1. A sele¢dao para ampliar o quadro de formadores que atuardo no programa Primeiras
Letras, compreende 10 (dez) vagas mais cadastro reserva.



3. DOS REQUISITOS MiNIMOS DE PARTICIPACAO

3.1. Para participar desta selecdo interna, os interessados deverdo atender os seguintes
requisitos minimos:

I - Pertencer ao Grupo Ocupacional do Magistério no cargo de Professor I;

I - Ter disponibilidade para trabalhar presencialmente, em carga horaria de 270 horas
mensais ou 290 horas mensais (para Professores com duas matriculas) ou 145 horas mensais
(manha ou tarde) sem o recebimento da bolsa formacao;

IIT - Nao ser professor readaptado, visto que exercera a fun¢do de formador.
4. DAS ATRIBUICOES E HABILIDADES GERAIS

4.1 Todos os formadores do Programa Primeiras Letras terdo as seguintes atribuicoes
gerais:

4.1.1. Planejar, selecionar, especificar e elaborar materiais e recursos pedagdgicos para as
formacodes e utilizagdo dos professores em sala de aula;

4.1.2. Mediar os encontros formativos do Programa de Alfabetiza¢do Primeiras Letras;

4.1.3. Participar de formagdes especificas do Programa Primeiras Letras;
4.1.4. Executar praticas pedagdgicas curriculares com abordagens praticas;

4.1.5. Participar de processos de avaliacdo continua e procurar o autodesenvolvimento
continuo;

4.1.6. Acompanhar e intervir na pratica docente nas unidades educacionais;

4.1.7. Apoiar o coordenador pedagdgico para o seu trabalho de acompanhamento dos
professores;

4.1.8. Participar de acdes indicadas pela secretaria.
5. DA BOLSA

5.1. Os professores convocados para integrarem a equipe de formagao do Programa Primeiras
Letras com carga horaria de 270 horas mensais, receberdo Bolsa Formagao no valor de R$ R$
765,00, conforme previsto na Lei Municipal niimero 18.032/2014, em fun¢do das formacgdes
especificas das quais terdo que participar como parte de suas atribui¢des de suas atividades
como professor formador.

5.2. Os professores convocados para atuagao apenas em um turno (145 horas mensais, sendo
manha ou tarde), ndo terdo direito a bolsa formacao.



6. INSCRICAO

6.1 O candidato deverd preencher até as 23h55min do dia 14 de dezembro de 2023 o
Formulario de Inscri¢ao Digital constante do link abaixo, fornecendo dados de identificagao,
além de informagdes basicas sobre seu perfil e anexando o seguinte arquivo para as etapas da
selecdo:

LINK DE INSCRICAO: https:/forms.gle/kzybXSCwnuyHNp958

e Curriculo com informagdes sobre trajetoria profissional e formacdo académica;

6.2. O candidato que atender a todos os critérios elencados referente a analise curricular, terd
sua inscricdo homologada, estando habilitado a realizagdo da entrevista presencial;

6.3. As inscrigoes serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste documento;

6.4. A inscri¢ao do candidato implicard no conhecimento e na tcita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste documento, em relagdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

6.5. As inscrigdes que ndo atenderem aos requisitos e condi¢des estabelecidos neste
documento ndo serdo aceitas.

7. ETAPAS DE SELECAO

7.1. A selegdo sera realizada em 02 (duas) etapas obrigatdrias e eliminatorias. A primeira
etapa consiste na andlise da titulagdo académica e da experiéncia em alfabetizagdo, ¢ a
segunda etapa consiste em entrevista.

7.1.1 Etapa 1 — pontuacio maxima: 50 PONTOS

Esta etapa consiste em duas andlises, conforme detalhamento abaixo, com pontua¢cdo maxima
possivel de 50 pontos, devendo o candidato atingir o minimo de 30 pontos para seguir para a
etapa 2.

(1) Analise da titulagdo académica e da experiéncia em alfabetizacdo do candidato, conforme
curriculo e ficha de inscri¢do (pontuagdo méaxima de 50 pontos);

7.1.1.1 Andlise da titulagdo académica e da experiéncia em alfabetizacdo

Para esta andlise, sera considerada apenas a pontuag¢do da maior titulagdo do candidato, ndo
sendo somatoria com outras titulagdes, chegando a pontuagdo méaxima de 30 pontos.

e Graduacdo — 20 pontos
e Especializagdo — 26 pontos
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e Mestrado — 28 pontos
e Doutorado — 30 pontos

Além da titulagdo académica, serd considerada a sua experiéncia com regéncia para
Educacao

Infantil (GIV e GV) e 1° e 2° ano do ensino fundamental. Para esta andlise, serd considerada
apenas a pontuagao da maior experiéncia do candidato, ndo sendo somatoéria, chegando a
pontuagdo maxima de 20 pontos. 1 ano de experiéncia - 1 ponto

e 3 anos de experiéncia - 10 pontos
e 4 anos de experiéncia - 14 pontos
e 5 anos ou mais de experiéncia - 20 pontos.

7.1.2. Etapa 2 - Entrevista Pontuacio maxima - 50 pontos

Os candidatos que forem classificados na Etapa 1, serdo convocados para a realizagdao da
Etapa 2, que consiste em uma entrevista com a Geréncia do Programa de Alfabetizagdo, para
aprofundar no conhecimento sobre o candidato e suas experiéncias.

8. DO RESULTADO E DA CONVOCACAO

6.1. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem no minimo 60 pontos
somados da Etapa 1 e Etapa 2.

6.2. Em caso de empate, a classificacdo dos candidatos sera decidida com base nos seguintes
critérios, sucessivamente considerados:

6.2.1 Experiéncia em Alfabetizagdo (sala de aula);
6.2.2. Titulacdo em Alfabetizacao;
6.2.3. Maior tempo de atuacdo na rede municipal do Recife.

9.  DOS RECURSOS

9.1. O candidato tera a possibilidade de interpor recurso junto a coordenagdo do Processo de
Sele¢do Interna, através do e-mail disponibilizado no item 12.2, na data prevista no item
11.3.

9.2. A Secretaria se reserva o direito de entrar em contato com candidatos para
esclarecimentos, se julgar necessario.

10. DA LOTACAO

10.1. Os professores classificados na selegdo interna deverdo ter disponibilidade para efetivar
sua lotacdao de imediato, quando convocado pela Secretaria de Educacdo, nao sendo admitido
adiamento de lotacdo em hipdtese alguma.

10.2. Os convocados que ndo se apresentaram no prazo indicado pela Secretaria quando da
convocagao serao considerados desistentes.



11. CALENDARIO

11.1. Inscrigoes: de 07/12/2023 até as 23h55min do dia 14/12/2023;

11.2. Divulgacdo do resultado homologado da Etapa 1 e convocagdo para entrevista:
15/12/2023;

11.3. Periodo para Recurso acerca do Resultado da Etapa 1: 18/12/2023
11.4. Resultado dos Recursos: 19/12/2023

11.5. Realizagdo das entrevistas: de 20 a 27/12/2023

11.6. Resultado Final: 29/12/2023

12. DOS DISPOSITIVOS GERAIS

12.1. Serdo desclassificados os candidatos que apresentarem declaragdes e informacgdes falsas
durante este processo de selecao.

12.2. Duvidas poderdo ser encaminhadas para gerencia.alfa@educ.rec.br.




