PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Educagao

Oficio Circular n° 098/2022 - GESTOREMREDE/SEDUC Recife, 20 de maio de 2022.

GESTORES, VICE-GESTORES, COORDENADORES PEDAGOGICOS DAS UNIDADES EDUCACIONAIS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO RECIFE

Considerando o disposto no Decreto n? 30.754/2017, que institui procedimento de
avaliacdo de desempenho por competéncias dos servidores efetivos da Administracdo Direta,
Autdrquica e Fundacional, observado, quando houver, a legislacdo especifica de cada cargo ou
carreira;

Considerando o disposto na Lei n? 18.509/2018, que institui o Plano de Cargos, Carreira,
Desenvolvimento e Vencimentos — PCCDV do Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério e que
trata da progressao funcional dos servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar de Desenvolvimento
Infantil (ADI), Agente Administrativo Escolar (AAE) e Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar
Especial (AADEE);

Informamos que daremos inicio, na préxima segunda-feira (23/05), a etapa de avaliagdo
de desempenho por competéncias para fins de Progressdao Funcional - Edicao 2021.2, dos
servidores ocupantes dos cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil (ADI), Agente
Administrativo Escolar (AAE) e Agente de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial (AADEE).

Esclarecemos que:

a) Participam do atual processo os servidores do GOAM que, concluido o estagio probatorio,
tenham completado biénio no periodo de 01/07/2021 a 31/12/2021;

b) A avaliacdo de desempenho devera ser realizada pelo servidor (Autoavaliacdo) e sua
respectiva chefia imediata (Avaliagcdo da Chefia) através do Programa de Gerenciamento do
Desempenho do  Servidor (PGDES), disponivel no endereco eletrénico
http://pgde.recife.pe.gov.br;

c) E de responsabilidade do Servidor manter seu e-mail atualizado, junto & EMPREL Atende,
telefone 3355-7156, pois serd através dele que toda a comunicacdo do sistema sera
realizada, e respeitar os prazos constantes no plano de acdo (cronograma) - conforme
determina o Artigo 11 do Decreto n? 30.754/2017;

d) E de responsabilidade do Gestor avaliar, com objetividade e imparcialidade, o desempenho
do servidor, conforme determina o Artigo 10 do Decreto n2 30.754/2017;

e) O servidor deverd utilizar o PGDES — no endereco eletronico http://pgde.recife.pe.gov.br
para acompanhar e realizar todas as etapas do cronograma.

Para facilitar a compreensdo do processo e dirimir as duvidas iniciais quanto ao sistema,
seguem videos explicativos produzidos pela Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao
Digital (SEPLAGTD):

1. Apresentacdo do Processo de Avaliacdo de Desempenho por Competéncias da Prefeitura
da Cidade do Recife: https://www.youtube.com/watch?v=ifyw ahhlgA
2. Video explicativo sobre a Autoavaliacao:



http://pgde.recife.pe.gov.br/
http://pgde.recife.pe.gov.br/
https://www.youtube.com/watch?v=ifyw_ahhlqA
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https://www.youtube.com/watch?v=NOro172QXfc
3. Video explicativo sobre a Avalia¢cdo da Chefia:
https://www.youtube.com/watch?v=0IL7NEHNQj8

4. Video explicativo sobre a senha: https://www.youtube.com/watch?v=0ZLaGzyk4ek

Atencdo ao cronograma do processo de Avaliacdo de Desempenho por Competéncias dos
servidores do GOAM — Edigao 2021.2:

Periodo Etapa
23/05/2022 a 08/06/2022 Periodo de Autoavaliacdo e Avaliacdo da Chefia Imediata
09/06/2022 Disponibilizacdo dos resultados no PGDES
10/06/2022 a 19/06/2022 Periodo para interposicdo de Recursos 12 Instancia
Homologacdo dos Resultados dos servidores que nao
20/06/2022 a 28/06/2022 interpuseram recursos e encaminhamentos
administrativos
20/06/2022 a 04/07/2022 Analise e Julgamento dos Recursos de 12 Instancia
Disponibilizacdo dos Resultados dos Recursos de 12
05/07/2022 Instancia através do PGDES
06/07/2022 a 15/07/2022 Periodo para interposicao de Recursos 22 Instancia
18/07/2022 a 26/07/2022 Analise e Julgamento dos Recursos de 22 Instancia
27/07/2022 Disponibilizacdo dos Resultados dos Recursos de 22

Instancia através do PGDES
Homologacdo da Avaliagao e encaminhamentos
Administrativos para os que interpuseram recursos.

28/07/2022 a 29/07/2022

Em anexo constam o folder de orientacdo e a listagem atualizada dos servidores
participantes e suas lotagcdes no ambito da Secretaria de Educacgao.

Solicitamos ampla divulgacdao em todas as unidades administrativas e pedagdgicas desta
Secretaria.

Em caso de duvidas, entrar em contato com a Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas pelo
e-mail avaliacao.desempenho@educ.rec.br ou pelo telefone 3355.5992, falar com Fernanda
Andrade.

Na oportunidade, apresentamos nossas cordiais saudacdes.
Atenciosamente,
EDNALDO ALVES MOURA JUNIOR

Secretdrio Executivo de Administracdo e Financas
Secretaria de Educacao
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AVALIACAO DE
DESEMPENHO

Grupo Ocupacional de Apoio ao
Magistério - GOAM
(Conforme Lei N° 18.509/2018)

23 DE MAIO A 08 DE JUNHO DE 2022

ACESSE: PGDE.RECIFE.PE.GOV.BR

O QUE E PROGRESSAO
FUNCIONAL?

E a passagem do servidor de uma faixa de
vencimento para a imediatamente
superior, dentro de uma mesma classe, na
estrutura do cargo e ocorrera por tempo de
servico, associado a um desempenho
minimo, mediante processo de avaliacéo
de desempenho, além de outros critérios
estabelecidos em leis especificas.

Os servidores da presente Lei deverdo
realizar a avaliacdo de desempenho a cada
2 anos.

O QUE E AVALIACAO DE
DESEMPENHO?

E o processo através do qual s3o aferidas
as competéncias do servidor relacionadas
ao seu desempenho, com o objetivo de
promover o desenvolvimento profissional,
sendo também um dos pré-requisitos a
progressao funcional.

(Decreto n® 30.754/2017 )

QUEM PARTICIPA?

Apenas os servidores efetivos e ativos,
ocupantes dos cargos relacionados abaixo:

Agente Administrativo Escolar - AAE
Agente de Apoio ao Desenvolvimento
Escolar Especial - AADEE

Auxiliar de Desenvolvimento Infantil - ADI

QUAIS SAO AS ETAPAS DA
AVALIACAO?

12 ETAPA 2° ETAPA

Avaliacao da

chefia imediata AT

As etapas ocorrem no mesmo periodo.
O resultado final da Avaliacdo é a
meédia ponderada da Avaliacdo da
Chefia e a Autoavaliacéo.

O QUE E NECESSARIO PARA
PARTICIPAR?

Todos os servidores precisam ter uma
chefia associada e ambos, possuirem
um e-mail ativo e uma senha de acesso
ao sistema de avaliacéo.

E de responsabilidade do servidor
manter o seu e-mail atualizado junto ao
Emprel Atende, uma vez que, toda
comunicacao do processo da avaliacdo
€ realizada por ele.

(Decreto n° 30.754/2017 Art. 11)

A avaliacdo pode ser feita em qualquer
dispositivo (no celular, no notebook,
computador ou tablet), em qualquer
lugar (casa, trabalho, lanhouse, etc.) e
em qualquer horario desde que esteja
dentro do periodo avaliativo.

COMO REALIZAR A AVALIAQIT\O DE
DESEMPENHO?

O servidor deve acessar o Programa de
Gerenciamento do Desempenho do
Servidor - PGDES através do endereco
eletrébnico PGDE.RECIFE.PE.GOV.BR,
informar CPF e senha e em seguida
clicar no formulario disponivel para a
autoavaliacéo. A chefia deve fazer o
mesmo procedimento para avaliar a sua
equipe.



https://drive.google.com/file/d/1jVjToqPQWAcy5AGiAKaIfGaYL0vviAwj/view?usp=sharing
http://pgde.recife.pe.gov.br/
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http://pgde.recife.pe.gov.br/

PRIMEIRO ACESSO E A SENHA

Se vocé estiver acessando o site do
PGDES pela primeira vez, na tela
inicial, apds informar seu CPF clique
obrigatoriamente (e apenas uma vez)
no texto “Esqueceu sua senha? clique
aqui” que sera enviada uma senha
provisdria para o seu e-mail
cadastrado. Siga as instrucdes
constantes na mensagem para criar a
sua senha definitiva.

Obs.: A depender do fluxo das
informacdes, a chegada do e-mail pode
demorar um pouco, aguarde. Se vocé
ndo encontrou o e-mail de instrucdes na
Caixa de Entrada, verifique também na
Caixa de SPAM ou no Lixo Eletrénico.

DICAS PARA DEFINIQAO DA SENHA

A senha definitiva deve conter de seis a
oito caracteres (letras, nimeros e
simbolos), com a composic&o a seguir:

Pelo menos:

uma letra maiuscula (A, B, C,...)

uma letra minuscula (a,b,c,...)

um namero (0, 1, 2,...)

um caractere especial (S, !, %, *, ?, -, _

Exemplos:
Emprel7$ - Daf*2017 - 1123Pcr

VIDEOS EXPLICATIVOS

Assista aos videos que explicam o
passo a passo da definicdo da senha,
da autoavaliacao do servidor, da
avaliacao.

da chefia e dos conceitos da avaliacdo
de desempenho da Prefeitura acessando
o canal do YouTube através do link:
www.youtube.com/daf-pcr

Atencao: Realize a autoavaliacdo ou a
avaliacdo da chefia com antecedéncia.
Evite problemas técnicos de ultima hora
que podem dificultar a sua participacédo
nNo processo de progressao.

DUVIDAS E PROBLEMAS?

Para problemas como: ndo recebimento
de e-mails, dificuldades com a senha e
mensagens de erros durante o acesso
ao sistema, entre em contato com o
Emprel Atende e abra um chamado de
suporte, através do e-mail:
emprelatende@recife.pe.gov.br ou do
telefone 3355 7156 (seg a sex das 07:00
as 19:00).

Em caso de duvidas relacionadas ao
processo da avaliacdo, entre em
contato com a Geréncia Geral de Gestado
de Pessoas pelo telefone 3355 5992,
falar com Fernanda Andrade, ou enviar
um e-mail para
avaliacao.desempenho@educ.rec.br.

FACA JA A SUA AVALIACAO DE
DESEMPENHO!

CRONOGRAMA

Periodo Etapa

Periodo de Autoavaliacdo e

23/05/2022 a 08/06/2022 Avaliacao da Chefia Imediata

Disponibilizagao dos

09/06/2022 resultados no PGDES

Periodo para interposicao de

10/06/2022 a 19/06/2022 A s
Recursos 1? Instancia

Homologac¢ao dos Resultados
dos servidores que nao
interpuseram recursos e
encaminhamentos
administrativos

20/06/2022 a 28/06/2022

Analise e Julgamento dos

20/06/2022 a 04/07/2022 Recursos de 1° Instancia

Disponibilizagao dos
Resultados dos Recursos de 12
Instancia através do PGDES

05/07/2022

Periodo para interposicao de

06/07/2022 a 15/07/2022 o e
Recursos 2?2 Instancia

Analise e Julgamento dos

18/07/2022 a 26/07/2022 Recursos de 2° Instancia

Disponibilizagao dos
Resultados dos Recursos de 22
Instancia através do PGDES

27/07/2022

Homologacdo da Avaliacdo e
encaminhamentos
administrativos para os que
interpuseram recursos.

28/07/2022 a 29/07/2022

REALIZACAO:
Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas
Secretaria de Educagao

APOIO:

Divisdo de Avaliagcdo Funcional
Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformacao Digital
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Prefeitura do Recife

Secretaria de Educagdo

Secretaria Executiva de Administragdo e Finangas
Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas

AVALIACAO DE DESEMPENHO POR COMPETENCIA PARA FINS DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Ne NOME MATRICULA LOTACAO RPA
1 |ANAMELIA RODRIGUES SANTOS 106444,4 ESCOLA MUNICIPAL DO BARRO 05
2 |APARECIDA MARIA DA SILVA ROCHA DE PAIVA 106474,6 ESCOLA MUNICIPAL EM TEMPO INTEGRAL MONTEIRO LOBATO 02
3 |BARBARA MARIA FERNANDES DO NASCIMENTO 106475,4 ESCOLA MUNICIPAL HENFIL 04
4 |BRUNA JESSYKA SANTOS DE SANTANA 105989,0 ESCOLA MUNICIPAL WALDEMAR VALENTE 05
5 |[CAMILA DANIELA BARBOSA SOARES 106008,2 ESCOLA MUNICIPAL PROF. RICARDO GAMA 02
6 |CARLA LOUISE COSTA ORRICO 106463,0 ESCOLA MUNICIPAL ZUMBI DOS PALMARES 04
7 |CARLA PRISCILLA FERNANDES DOS SANTOS 106460,6 ESCOLA MUNICIPAL SAO JOAO BATISTA 02
g |CISLAYNE CIBELLE DE SOUSA FERREIRA 106459,2 ESCOLA MUNICIPAL VILA SAO MIGUEL 05
9 |DANIELA DA SILVA VIANA 106222,0 ESCOLA MUNICIPAL CELIA ARRAES 04
10 |DIOGO ALVES DE ALCANTARA DINIZ 106472,0 ESCOLA MUNICIPAL DINA DE OLIVEIRA 04
11 |EDICLEIDE MARQUES DOS SANTOS LIMA 106027,9 ESCOLA MUNICIPAL CARLUCIO DE SOUZA CASTANHA JUNIOR 06
12 |EDNA ANJOS DIAS DA SILVA 106445,2 CRECHE MUNICIPAL IRMA DULCE 03
13 [EDUARDO GONCALVES DE FARIAS 105996,3 ESCOLA MUNICIPAL KARLA PATRICIA 06
14 |ELISNELCA EUNICE DA SILVA 106456,8 ESCOLA MUNICIPAL PROFZ. ALMERINDA UMBELINO DE BARROS 03
15 |[ELTON MARQUES DE LIMA 105988,2 ESCOLA MUNICIPAL BEATO EUGENIO MAZENOD 06
16 |ERIZON SILVA DE OLIVEIRA 106449,5 ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO HERACLIO DO REGO 02
17 |FABIOLA MARIA SILVA DO NASCIMENTO 106005,8 ESCOLA MUNICIPAL PROF. NILO PEREIRA 03
18 |FELIPE JOSE LIMA E SILVA 106030,9 ESCOLA MUNICIPAL CHICO MENDES 05
19 |[FRANK KAINE LEITE GUIMARAES 106458,4 ESCOLA MUNICIPAL JOAO PESSOA GUERRA 04
20 |GERLEIDE MARIA LUCENA DA SILVA 106021,0 ESCOLA MUNICIPAL SAO CRISTOVAO 03
21 [ICARO RODOLFO DE LIMA SOUZA 106078,3 ESCOLA MUNICIPAL CICERO FRANKLIN CORDEIRO 06
22 [ISRAEL BRITO DO NASCIMENTO 106482,7 ESCOLA MUNICIPAL ANDRE DE MELO 05
23 | ITALA CARLA ALBQUERQUE DE SANTANA 106549,1 ESCOLA MUNICIPAL PROF. ANTONIO DE BRITO ALVES 05
24 |JOYCE DIAS DE AGUIAR 106020,1 ESCOLA MUNICIPAL CECILIA MEIRELES 03
25 [LEONARDO FIDELIS DOS SANTOS 105536,4 ESCOLA MUNICIPAL POETA PAULO BANDEIRA DA CRUZ 06
26 |LIDIANE DA SILVA MONTEIRO 106026,0 CMEI - PROFESSOR PAULO ROSAS 04
27 [LORENA TETIS MENDES BRITO JORGE 106461,4 CRECHE ESCOLA RECIFE ESPERANCA 04
28 [LUANA PEREIRA DE OLIVEIRA 106454,1 ESCOLA MUNICIPAL PROF. JULIO DE OLIVEIRA 06
29 [LUDMILA CORREA DE ARAUIO E SILVA 106019,8 ESCOLA MUNICIPAL PROF. ORLANDO PARAHYM 06
30 |LUIZ FERNANDO CAVALCANTI LINS CORDEIRO 106470,3 ESCOLA MUNICIPAL DR. RODOLFO AURELIANO 04
31 [LUIZA LOURENA DE SOUZA LOURENCO DA SILVA 105997,1 ESCOLA MUNICIPAL PROF. JULIO DE OLIVEIRA 06
32 |MAIRA NEVES FERRAZ 106012,0 ESCOLA MUNICIPAL KARLA PATRICIA 06
33 [MARIA DA CONCEICAO SOUZA COSTA 106022,8 ESCOLA MUNICIPAL CRISTIANO CORDEIRO 06
34 |MARIELLY LAIZA DA SILVA FERREIRA 106442,8 ESCOLA MUNICIPAL EM TEMPO INTEGRAL MONTEIRO LOBATO 02
35 [MESSIAS JOSE DE LIMA JUNIOR 105985,8 ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO FARIAS FILHO 05
36 |MIQUEIAS FERREIRA DO NASCIMENTO 105986,6 ESCOLA MUNICIPAL PRESBITERO JOSE BEZERRA 03
37 [MONA LISA VENANCIO DE SOUZA DOS SANTOS 106010,4 ESCOLA MUNICIPAL JOAO PESSOA GUERRA 04
38 [MORGANA LORENA DA SILVA PONTES PINTO 106077,5 ESCOLA MUNICIPAL INES SOARES DE LIMA. 06
39 [NATHALIA BEZERRA SOARES DE MELO 105999,8 ESCOLA MUNICIPAL PAROQUIAL CRISTO REI 04
20 [PEDRO IVO OLIVEIRA DE ARAUJO 106465,7 ESCOLA MUNICIPAL BALBINA MENELAU 05
21 [POLIANA FIRMINO DA SILVA 105557,7 ESCOLA MUNICIPAL PADRE JOSE MATHIAS DELGADO 05
42 [RAFAEL RODRIGUES COUTO AMORIM 106451,7 ESCOLA MUNICIPAL CASARAO DO BARBALHO 04
43 [RAQUEL DO NASCIMENTO FABRICIO SOARES 105544,5 ESCOLA MUNICIPAL IRMA TEREZINHA BATISTA 02
44 |REBECA SILVA DE SOUZA 106439,8 ESCOLA MUNICIPAL NADIR COLACO 03
45 [RENAN PAULO DA SILVA 105535,6 CMEI - ANA ROSA FALCAO DE CARVALHO 01
46 [RENATA MIRANDA MORAES 105990,4 ESCOLA MUNICIPAL DOM HELDER CAMARA 03
47 [RENATO CESAR DE SOUZA SANTANA 106450,9 ESCOLA MUNICIPAL EM TEMPO INTEGRAL DA MANGABEIRA 03
48 [SEBASTIAO FRANCISCO DO NASCIMENTO 106440,1 ESCOLA MUNICIPAL PROF. JOSE DA COSTA PORTO 01
49 [SERGIO RICARDO DE CASTRO MACEDO 106007,4 ESCOLA MUNICIPAL OSWALDO LIMA FILHO 06
50 [SERGIO ROMERO REGO DA SILVA 106473,8 ESCOLA MUNICIPAL PADRE ANTONIO HENRIQUE 03
51 [TAYANE CHRISTINA DE SOUSA 106478,9 ESCOLA MUNICIPAL SEVERINA LIRA 03
52 [VILMA MARIA BARBOSA DA SILVA 106001,5 ESCOLA MUNICIPAL CREUSA DE FREITAS CAVALCANTI 04
53 [WILSON ANTONIO BORGES COSTA 105984,0 ESCOLA MUNICIPAL DE TEJIPIO 05

Ref.: 17/05/2022
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AVALIACAO DE DESEMPENHO POR COMPETENCIA PARA FINS DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Ne NOME MATRICULA LOTAGCAO RPA
1 |ANDERSON SERGIO DE CARVALHO NOBREGA 106208,5 TRE 22 Zona Eleitoral

2 |DANILLO GUILHERME RANGEL PEREIRA 106481,9 SEPLAGTD - UNAFB

3 |EDIANE MARIA MALAQUIAS MORAIS SANTOS 72597,5 ESCOLA MUNICIPAL PAIS E FILHOS 06
4 |ELISAMA CARVALHO COSTA GUALBERTO 106413,4 SDSDHJPD - GGAF - Departamento Pessoal 02
5 |GABRIELLA SILVA MENDES 106422,3 ESCOLA MUNICIPAL DINA DE OLIVEIRA 04
6 |HELOISA MARIA DA SILVA 106414,2 ESCOLA MUNICIPAL DONA LUCI SILVA LIMA 06
7 [JULLYANA BARRETO DE SOUSA 106424,0 ESCOLA MUNICIPAL 27 DE NOVEMBRO 06
8 [LUZIA EDUARDA SANTOS BORBA 106215,8 GERENCIA DE EDUCAGCAO ESPECIAL 01
9 |MARIA DE NAZARE DOMINGOS DA SILVA 106219,0 GERENCIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS 01
10 [NAYANA MARIA ANGELIS DE LIMA 106405,3 ESCOLA MUNICIPAL NOSSA SENHORA DA PENHA 06
11 |PAULO KEIZO MATSUSHITA 105520,8 ESCOLA MUNICIPAL LUTADORES DO BEM 01
12 | TASSIO RICARDO DE MELO FERNANDES 106434,7 ESCOLA MUNICIPAL PROF2. MARIA DA PAZ BRANDAO ALVES 05
13 |VICTOR HUGO DE OLIVEIRA 106210,7 COLEGIO MUNICIPAL REITOR JOAO ALFREDO 01

Ref.: 17/05/2022
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AVALIACAO DE DESEMPENHO POR COMPETENCIA PARA FINS DE PROGRESSAO FUNCIONAL

Ne NOME MATRICULA LOTAGAO RPA
1 |AGAMECIA CARNEIRO AMARAL 106191,7 CRECHE ESCOLA RECIFE GOVERNADOR EDUARDO CAMPOS 06
2 |ALESSANDRA OLIVEIRA DE ARAUJO 106427,4 CRECHE MUNICIPAL IRMA DULCE 03
3 |ALEXANDRA DA SILVA MEDEIROS 106420,7 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL DO IRAQUE 05
4 |ALZINETE DE LIMA SENA 105484,8 CMEI - ESTRELA DA MANHA 06
5 |ANA CAROLINA BATISTA ARAUJO FRAGOSO 105505,4 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
6 |ANA CECILIA DE ALBUQUERQUE 106416,9 CMEI - DONA CARMELITA MUNIZ DE ARAUJO 03
7 |ANDREA GOIS DE SANTANA 105485,6 CMEI - 08 DE MARCO 06
g |ANDREA PAULA VIANA DE FRANCA 105466,0 CRECHE ESCOLA RECIFE SANTA LUZIA 04
9 |ANGELICA MARIA DE LIMA 105500,3 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DO AMARAL LOPES 01
10 |ANNIZABELA VIEIRA DE LIMA 105482,1 CMEI - DONA CARMELITA MUNIZ DE ARAUJO 03
11 |AUDILEA FERREIRA DA SILVA 106120,8 CRECHE MUNICIPAL SAO JOAO 03
12 [BRUNA SUELLEN DE OLIVEIRA PESSOA 106039,2 CRECHE MUNICIPAL ZILDA ARNS 06
13 [CARLA SUELEN TOME DE ALCANTARA 106123,2 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL DO IRAQUE 05
14 [CARMEM LUCIA MASCARENHAS LEITE 106119,4 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
15 [CENDY WILLYANA FELIPE ANDRADE DA SILVA 106429,0 CRECHE ESCOLA RECIFE PROFESSOR ARIANO VILAR SUASSUNA 03
16 [CINTHIA DOS SANTOS FERREIRA XAVIER 105474,0 CRECHE MUNICIPAL ISABEL SILVANA DE MELO 06
17 [CINTIA VALE DA SILVA 105523,2 CRECHE ESCOLA DO PILAR 01
18 [CLEBSON SOARES SANTOS 105510,0 CRECHE MUNICIPAL CASINHA AZUL 04
19 [CLENIA MARIA FERREIRA DA COSTA 105476,7 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DO AMARAL LOPES 01
20 |DANIELLE INGRID DE FRANCA SANTOS 105483,0 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL VOVO ARTUR 01
21 |DARIO CALAZANS DOS SANTOS 106412,6 CRECHE MUNICIPAL UNIDOS VENCEREMOS 02
22 |FLAVIA CHAVES CABRAL 104097,9 CRECHE MUNICIPAL JOAO EUGENIO/ANEXO | - LAR SEM FRONTEIRAS 04
23 |GABRIELLI RENATA BARBOSA DA SILVA 105504,6 CRECHE ESCOLA RECIFE PROFESSOR ARIANO VILAR SUASSUNA 03
24 | GEANE MARIA DE OLIVEIRA 106421,5 CMEI - ALCIDES RESTELLI TEDESCO 04
25 |HERIKA DE SOUZA MACHADO 106432,0 CRECHE MUNICIPAL IRMA DULCE 03
26 |ISABELA LOPES DA SILVA 106037,6 CRECHE ESCOLA RECIFE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR 04
27 [ISABELLE SOUZA DA SILVA CAVALCANTI 106406,1 CRECHE ESCOLA DO IBURA 06
28 [ISADORA DE PAULA SENA 105428,7 CRECHE MUNICIPAL NOVO HORIZONTE 05
29 [JANAINA FLORENTINO DA SILVA 105479,1 CRECHE ESCOLA RECIFE PRESIDENTE TANCREDO NEVES 05
30 JOAO MARCONI LUSTOSA DE SOUSA 105462,7 CRECHE ESCOLA DO PILAR 01
31 |JOAO PAULO GOMES AMORIM CORREIA DE OLIVEIRA 106130,5 CRECHE MUNICIPAL SITIO GRANDE 06
32 |JOSE ELENILTON ALVES BRAZ DA SILVA 105527,5 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL DO IRAQUE 05
33 [JOSE GUSTAVO SANTO DE ANDRADE 106410,0 CRECHE ESCOLA DEPUTADO ALCIDES TEIXEIRA 01
34 |JOSE LEANDRO DA SILVA 105469,4 CRECHE MUNICIPAL DA TORRE 04
35 [JULIANA CARLA MENEZES DA SILVA 106124,0 CRECHE ESCOLA RECIFE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR 04
36 |[JULIANA DOS SANTOS MARINHO 106418,5 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL FRANCISCO DO AMARAL LOPES 01
37 [JULYANA JARDIM REZENDE 105503,8 CMEI - 08 DE MARCO 06
38 |KARINA CABRAL DOS SANTOS 105456,2 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
39 |LILIAN GORETE COUTINHO DE OLIVEIRA 105502,0 CRECHE MUNICIPAL ZACARIAS DO REGO MACIEL 02
40 [LINDELAINE DE ALMEIDA FERRAZ 105519,4 CRECHE MUNICIPAL JOAO EUGENIO 04
41 [LIVIA FERNANDA ALBUQUERQUE SOUSA 106408,8 CRECHE MUNICIPAL JOAO EUGENIO 04
42 [MAGDA CRISTINA MARIZ MEIRA 106118,6 CRECHE MUNICIPAL IRMA DULCE 03
43 [MARCELLY COSTA DE SOUZA MELO 106480,0 CMEI - DR. ALBERICO DORNELAS CAMARA 01
44 [MARCIA DA SILVA DOS ANJOS 106038,4 CRECHE ESCOLA RECIFE PRESIDENTE TANCREDO NEVES 05
45 [MARCIO MANOEL DA SILVA 106127,5 CRECHE ESCOLA RECIFE MIGUEL ARRAES DE ALENCAR 04
46 [MARIA DENIZE DANTAS COUTINHO 87196,0 SEM LOTACAO 00
47 |[MARIANA AQUINO DE MOURA 105461,9 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
48 [MARILANIA MARQUES DA SILVA 105511,9 CRECHE MUNICIPAL CASINHA AZUL 04
49 [MARILIA LETICIA DA SILVA SANTIAGO 105426,0 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL ALTO DO MANDU 03
50 [MAYRA SEDICIAS DE ANDRADE 95022,0 CRECHE MUNICIPAL NOVO HORIZONTE 05
51 [MONALIZA LIZ GOMES DE SANTANA 106116,0 CRECHE MUNICIPAL SITIO GRANDE 06
52 |[RACHEL BARROS E SILVA MEDEIROS 106126,7 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
53 [RAFAEL FELICIANO DA SILVA 105475,9 CRECHE MUNICIPAL DO JORDAO BAIXO 06
54 |[RAQUEL DA SILVA DE ALBUQUERQUE 106404,5 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL VOVO ARTUR 01




55 |ROBERTA GOMES DA SILVA 106431,2 CRECHE MUNICIPAL SAO JOAO 04
56 |RODRIGO CARNEIRO CICERO 105488,0 CRECHE ESCOLA RECIFE SANTA LUZIA 04
57 |SANDRA JORGE DAS CHAGAS 106125,9 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL DO IRAQUE 05
58 |SILVIA ROSEANE DO NASCIMENTO 106403,7 CRECHE ESCOLA RECIFE MENINO JESUS DE CASA FORTE 03
59 | VALDEMIR SOARES 106411,8 CRECHE MUNICIPAL JOAO EUGENIO/ANEXO | - LAR SEM FRONTEIRAS 04
60 | VALDENIA DOS SANTOS MARTINS 105513,5 CRECHE ESCOLA RECIFE PRESIDENTE TANCREDO NEVES 05
61 | VANDICIA GONCALO DA SILVA 94889,9 GERENCIA GERAL DE GESTAO DE PESSOAS 01
62 | WELLINGSON PEREIRA DA SILVA 105512,7 CMEI - ESTRELA DA MANHA 06
63 | WELLINGTON CAVALCANTI 106425,8 CMEI - JESUS DE NAZARE 06
64 |WELLINGTON SOUZA DA SILVA 105465,1 CRECHE ESCOLA RECIFE PRESIDENTE TANCREDO NEVES 05
65 |YRIS DE SOUZA SILVA 105506,2 CMEI - 08 DE MARCO 06
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