PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
Secretaria de Educagao

Oficio Circular n 119/2022 — GESTOREMREDE/SEDUC Recife, 29 de junho de 2022.

Senhoras e Senhores, \\

GESTORES, VICE-GESTORES, COORDENADORES PEDAGOGICOS E PROFESSORES DAS UNIDADES R
EDUCACIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO RECIFE. %

Assunto: Pauta Pedagédgica de JULHO/2022
Com nossos cordiais cumprimentos, é com grande satisfacdo que estamos dando continuidade as
nossas PAUTAS PEDAGOGICAS mensais da Secretaria Executiva de Gestdo Pedagdgica (SEGP) com

a publicacdo da terceira de JULHO/2022.

Nossas PAUTAS PEDAGOGICAS terdo o propdsito de ajudar no planejamento e execucdo das
atividades pedagégicas de cada més.

Para isso, adotamos a seguinte estrutura:

@ Informagoes por Assunto
@ Cronograma Geral

Aproveitamos para colocarmo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, duvidas e
orientacoes as escolas.

Nosso desejo é que caminhemos juntos e juntas para fazer a melhor Educacao que Recife pode
ter!

Que julho de 2022 seja um més 6timo e desejo um excelente recesso!
Atenciosamente,
JULIANA GUEDES

Secretdria Executiva de Gestdo Pedagégica
Secretaria de Educacao

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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Apresentacao

Ola, profissionais da Educacao!

Com nossos cordiais cumprimentos, é com grande satisfagdo que estamos dando continuidade
as nossas PAUTAS PEDAGOGICAS mensais da Secretaria Executiva de Gestao Pedagdgica
(SEGP) com a publicagao da terceira de JULHO/2022.

Nossas PAUTAS PEDAGOGICAS terdo o propésito de ajudar no planejamento e execucéo das
atividades pedagdgicas de cada més.

Para isso, adotamos a seguinte estrutura:

* Informagoes por Assunto

* Cronograma Geral

Aproveitamos para colocarmo-nos a disposi¢cao para quaisquer esclarecimentos, duvidas e
orientacdes as escolas.

Nosso desejo € que caminhemos juntos e juntas para fazer a melhor Educacao que Recife
pode ter!

Que julho de 2022 seja um més 6timo e desejo um excelente recesso!

Juliana Guedes

Secretaria Executiva de Gestao Pedagdgica
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Fechamento do
1° Semestre de 2022

Estamos finalizando o 1° semestre de 2022, que certamente
foi muito desafiador para todos que fazem a Secretaria de
Educacao do Recife.

Entao, pensamos que este € um momento para refletirmos sobre nossa
pratica e todas as agbes pedagogicas desenvolvidas no retorno as aulas
presenciais em 2022, por isso, contamos com a colaboragado de vocés
para que possamos avaliar o que fizemos, identificar o que pode melhorar
e propor alternativas para avangarmos pedagogicamente respondendo ao
link da Pesquisa de Opinido - 1° Semestre 2022.

E muito importante sua participacdo e que vocé responda fazendo antes
uma reflexao sobre os indicadores e analisando as evidéncias do aspecto
pedagogico vivenciado no trabalho de sua escola.
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Pauta Pedagogica para Escolas
de JULHO/2022

Formacoes

A Escola de Formacgao de Educadores do Recife Professor Paulo Freire (Efer) tem orientado e
coloca sua equipe de formadores a disposi¢ao para, durante os momentos de formacao, es-
clarecer, socializar e tirar duvidas dos professores sobre a Recomposicao das Aprendizagens,
assim como toda a equipe técnica da Secretaria Executiva de Gestdo Pedagdgica (SEGP).

Nas formacgdes, os professoras(es) em regéncia, que tiveram as formagdes previstas para mar-
¢0/2022 remanejadas para julho/2022, poderao levar suas duvidas sobre as estratégias peda-
gogicas e as publicacdes orientadoras (Matriz Curricular Prioritaria, Planos Anuais, Cadernos
de Orientacéo, Materiais de Apoio, etc.) para a Recomposigao das Aprendizagens.

Sincronas e Presenciais

Em virtude da greve de professores(as) no més de margo/2022, algumas formagdes foram re-
programadas para o més de julho/2022, no periodo de 01/07/2022 a 07/07/2022.

Dessa forma, no arquivo Formagdes_julho_22, vocé tera acesso as informagdes sobre datas,
tematicas e formato do ciclo formativo, destinado a professores(as) regentes de turmas da:

* Educacéo Infantil (Bergario ao Grupo Ill) em formato sincrono;

» Ensino Fundamental Anos Iniciais (4° e 5° anos) e Correc¢ao de Fluxo - Aceleracao em for-
mato sincrono;

* Ensino Fundamental Anos Finais (6° ao 9° ano) em formato presencial, com excecao do
componente de Educagao Fisica que sera em formato sincrono;

* Educacédo de Jovens e Adultos - Fase 1 em formato sincrono; e

» Educacéao de Jovens e Adultos - Fase 2 em formato presencial.

Ainda no més de JULHO, havera publicacdo de Gestor em Rede informando todos os detalhes
sobre a formagéao continuada para Auxiliares de Desenvolvimento Infantil (ADI) e Agentes de
Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial (AADEE).
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Assincronas

Continuacgao do itinerario formativo do Desenvolvimento Profissional do CAEd, a ser realiza-
do por gestores(as), vice-gestores(as), coordenadores(as) pedagoégicos(as) e equipes
técnicas da SEGP, tendo como foco a apropriagao e o uso de instrumentos avaliativos e a
gestao do curriculo em sala de aula, com certificagao da Universidade Federal de Juiz de
Fora (UFJF) e carga horaria dimensionada de 90 horas, para fins de formag&o em exercicio,
até dezembro de 2022.

Para saber mais sobre o itinerario formativo do Desenvolvimento Profissional, acessar
o Tutorial para acesso ao Desenvolvimento Profissional e o Guia de Implementacdo 90h
Desenvolvimento Profissional.

Continuacgao do itinerario formativo do Alinhamento do CAEd, a ser realizado pelos professo-
res do 1° ao 9° ano, tendo como foco orientagdes em relagdo a condugao pedagdgica frente
aos resultados das avaliagdes formativas, para fins de formagado em exercicio, até 31 de agosto
de 2022.

Para saber mais sobre o itinerario formativo do Alinhamento, acessar o Tutorial para acesso ao
Alinhamento.




Secretaria de

Educagdo

Conselho Pedagégico

E 0 momento em que professores, coordenacéo e gestéo se reinem para discutir, avaliar as
acOes educacionais e indicar alternativas que busquem garantir a efetivagéo do processo de
ensino e do processo de aprendizagem dos estudantes.

As discussdes, deliberacdes e decisdes devem estar respaldadas em critérios qualitativos,
tais como:

*Os avancgos obtidos pelo estudante na aprendizagem.

+ O trabalho realizado pelo professor para que o estudante melhore a aprendizagem.
* A metodologia de trabalho utilizada pelo professor.

* O desempenho do estudante em todas as disciplinas.

* O acompanhamento realizado ao estudante no periodo temporal em avaliagao.

* As situacdes de incluséo.

*As questdes estruturais.

* Os critérios e instrumentos de avaliacao utilizados pelos docentes e outros.

Desejamos a todos um 6timo recesso!
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Cronograma Geral de JULHO/2022

01/07/2022 a | Formacéao para professoras(es) em regéncia, que tiveram as formacoes
07/07/2022 previstas para margo/2022, remanejadas para julho/2022.

Continuacao da formacéao assincrona de DESENVOLVIMENTO PROFIS-

DRI SIONAL na plataforma do CAEd/UFJE (90h) para gestores(as), vice-gesto-
31/07/2022 - . L
res(as), coordenadores(as) pedagogicos(as) e equipes técnicas da SEGP.
Adiamento da data para conclusao de formagao assincrona do ALINHA-
01/07/2022 a MENTO na plataforma do CAEd/UFJF (30h) para todos os(as) professo-
31/08/2022 res(as) do 1° ao 9° ano, da EJA, da EMAD e profissionais em fungao téc-

nico-pedagogica (gestores/as escolares, coordenadores/as pedagdgicos/
as e técnicos da SEGP).

04/07/2022 Conselho Pedagdgico

08/07/2022 a

22/07/2022 Recesso escolar

18/07/2022 a | Formacao Continuada para Auxiliares de Desenvolvimento Infantil (ADI) e
22/07/2022 Agentes de Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial (AADEE)

25/07/2022 Seminarios de retorno no inicio do semestre letivo

26/07/2022 Inicio do 3° bimestre letivo




