SECRETARIA DE EDUCACAO

Oficio Circular n°. 129/2019 —- GESTOREMREDE/SEDUC Recife, 20 de maio de 2019.

Senhores
GESTORES DAS UNIDADES EDUCACIONAIS E COORDENADORES PEDAGOGICOS
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DO RECIFE

Considerando relevante a avaliacdo de desempenho dos professores efetivos que atuam em regime de
substituicdo/acumulacéo, e que de acordo com os fundamentos legais, a mesma deve acontecer de
forma sistematica, a Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas orienta procedimento para que tais
avaliacBes ocorram no ambito da escola e das respectivas unidades administrativas.

Os professores que pretendem assumir turmas em substituicdo, ou que ja estejam atuando devem ser
avaliados, pela Equipe Gestora ou Chefia Imediata, utilizando o instrumento, de acordo com sua
atuacdo no ano letivo de 2018,

Esclarecemos que tais avaliacfes devem ser encaminhadas a Divisdo de Atendimento ao Servidor
— DAS/GGGP, até o dia 28 de maio de 2019, localizada na sala 16, do 1° andar, Bloco B do Centro
Administrativo Pedagdgico — CAP. Para maiores esclarecimento, entrar em contato pelo telefone
3355.5979.

Seguem anexos documentos de orientacdo e os formularios para cada situagao acima discriminada.

Anexo 1: Orientagdo para Preenchimento dos Formulérios de Avaliacéo
Anexo 2: Substituicdo em Regéncia de Classe

Anexo 3: Substituicdo em AEE - Itinerancia

Anexo 4: Substituicdo em AEE - Salas de Recursos

Anexo 5: Substituicdo Professor de Tecnologia

Anexo 6: Substituicdo Professor Multiplicador

Atenciosamente,

SANDRA SERRALVA RODRIGUES DE MACEDO
Gerente Geral de Gestdo de Pessoas
Secretaria de Educacéo
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