s

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE EDUCAGAO

Oficio Circular n.° 134/2020 - GESTOREMREDE/SEDUC Recife, 06 de agosto de 2020.

Prezadas Equipes Gestoras das Unidades de Ensino da RMER e Chefias das Unidades
Administrativas da SEDUC

Tendo em vista a realizacdo da Awvaliagdo de Desempenho, prevista pela Lei
18.509/2018, que institui o Plano de Cargos, Carreiras, Desenvolvimento e Vencimentos —
PCCDV do Grupo Ocupacional de Apoio ao Magistério - GOAM; a SEDUC, por intermédio
da Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas — GGGP, encaminha a V.Sas. as informaces e
orientag0es constantes nos anexos descritos a seguir:

e (1) FOLDER - AVALIACAO DE DESEMPENHO - GOAM;
e (2) VIDEOS EXPLICATIVOS AVALIACAO DE DESEMPENHO - GOAM.

Solicitamos a colaboracdo de V.Sas. na divulgacdo deste Oficio Circular para que
todos(as) Auxiliares de Desenvolvimento Infantil — ADIs e Agentes Administrativos(as)
Escolares — AAEs, lotados(as) em unidades de ensino e/ou setores administrativos, tenham
ciéncia dos procedimentos.

Informamos, ainda, que 0s materiais citados como anexos encontram-se disponiveis para
download no Portal da Educacdo: <http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/> em
Servicos, icone Gestdo de Pessoas. Ao acessar 0 banner: Avaliacdo de Desempenho — GOAM,
chefias imediatas e servidores(as) encontrario o FOLDER- AVALIACAO DE
DESEMPENHO - GOAM e os VIDEOS EXPLICATIVOS AVALIACAO DE
DESEMPENHO - GOAM.

Ressaltamos que, neste momento, ndo havera participacao de servidores(as) Agentes de
Apoio ao Desenvolvimento Escolar Especial — AADEEs, tendo em vista que o referido cargo
ndo integrard o processo de Avaliacdo de Desempenho em andamento.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos.

Na oportunidade, apresentamos nossas cordiais saudacgdes.

Atenciosamente

SANDRA SERRALVA
Gerente Geral de Gestédo de Pessoas
Secretaria de Educacéo
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